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Iniciación a la práctica empresarial
Creara facilita la incorporación de universitarios
EN MENOS DE DOS AÑOS, CREARA SE HA CONVERTIDO EN EL MEJOR CANALIZADOR UNIVERSIDAD-EMPRESA GRACIAS
AL CIPE, EL CURSO DE INCORPORACIÓN A LA PRÁCTICA EMPRESARIAL.

El Curso de Incorporación a la Práctica
Empresarial, CIPE, está específicamente di-
señado para cubrir las necesidades de
orientación, asesoramiento e incorporación
de los jóvenes recién graduados al merca-
do laboral. Es el reflejo de las actuales in-
quietudes de los alumnos por su forma-
ción y de la creciente dificultad de las em-
presas para encontrar personal cualificado
que cubra puestos de responsabilidad en
un futuro. En sus dos promociones, el CIPE
ha alcanzado los siguientes hitos:

 Más de 40 alumnos han realizado satis-
factoriamente prácticas en empresas. El resto,
unos 30 entre las dos promociones, han
optado por no acceder a las mismas, puesto
que ya se encontraban trabajando, alguno
de ellos en la empresa familiar.
 Creación de 24 puestos de trabajo cuali-

ficado. EL 60% de los alumnos que han
realizado prácticas se ha quedado en la
empresa que los acogió.
 Actualmente, contamos con más de 100

empresas esperando contratar alumnos del
CIPE.

Las empresas andaluzas y, en general,
nacionales necesitan personal con excelen-
te preparación para cubrir el déficit que
existe en la actualidad. A su vez, la práctica
empresarial está ciertamente desvinculada
de la Universidad, siendo ésta la mayor pro-
ductora de conocimientos. Por ello, el CIPE
selecciona de forma rigurosa alumnos uni-
versitarios de último año o recién licencia-
dos para formarlos en San Telmo y enviar-
los posteriormente a aquellas empresas que
los requieran.

El curso proporciona una visión global y
práctica sobre el mundo empresarial, tra-
bajando en el desarrollo de habilidades di-
rectivas y valores elementales en dicho en-
torno, tales como la comunicación, el lide-
razgo, el trabajo en equipo, el esfuerzo, el
espíritu de sacrificio y la conquista del éxito.
En definitiva, se propone concienciar al
alumno y estimularlo en su desarrollo pro-
fesional, haciendo compatibles conocimien-
tos, capacidades y experiencias.

Los empresarios pueden beneficiarse del
CIPE a través de una doble vía:

A. Incorporando a alumnos en prácticas
en su empresa; es de gran ayuda para la
misma contar con jóvenes talentos forma-
dos en las aulas de San Telmo.

B. Enviando a personal que desee incor-
porar o recién integrado a su empresa para
que se forme en el CIPE; actualmente, es el

programa de formación que mejor se adap-
ta a las necesidades de jóvenes con poca
experiencia pero con potencial para ocu-
par en el futuro puestos directivos.

En palabras de su directora Elena Serra-
no: "el CIPE va a permitir a cualquier jo-
ven recién licenciado o universitario de úl-
timo curso de carrera acelerar su incorpo-
ración al mercado laboral, accediendo,
además, a puestos de trabajo de mayor
calidad. Para los empresarios y directivos
de nuestra tierra, el CIPE supone una opor-
tunidad para atraer y retener talento en
sus empresas".

Próximamente, tendrán lugar dos presen-
taciones del CIPE; la primera, en la Sede de
Sevilla el 13 de Marzo y, la segunda, en la
Sede de Málaga el 24 de Abril.

Si desea recibir más información sobre el
CIPE, puede dirigirse al equipo de CREARA,
a través de su email cipe@santelmo.org o
al teléfono de la Fundación 954.975.004.
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