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«Muchos países tendrán que poner
el hombro para reducir los
desequilibrios mundiales»

X ANIVERSARIO DE LA CÁTEDRA DE EMPRESA FAMILIAR DEL INSTITUTO
INTERNACIONAL SAN TELMO PATROCINADO POR GARRIGUES
ABOGADOS Y ASESORES TRIBUTARIOS

Rodrigo Rato, Director Gerente del FMI (Fondo Monetario
Internacional), intervino en este acto con una ponencia sobre
problemas y aspectos de la economía mundial

MAMEN GÓMEZ
cgomez@santelmo.org

El pasado 22 de noviembre  tuvo lugar
en el Hotel Alfonso XIII de Sevilla, la celebra-
ción del X Aniversario de la Cátedra de Em-
presa Familiar del Instituto Internacional San
Telmo, con un acto que contó con el pa-
trocinio de “Garrigues Abogados y Aseso-
res Tributarios”

El Director Gerente del Fondo Monetario
Internacional (FMI), Rodrigo Rato, fue uno

de los conferenciantes en esta ocasión. A
lo largo de su conferencia titulada “Proble-
mas y aspectos de la economía mundial;
una llamada a la acción” se refirió no sólo a
los problemas de la economía mundial y
las soluciones que se contemplan para ello,
sino que también trató temas como las
perspectivas de la economía europea, los
riegos que suponen las perspectivas mun-
diales, así como los problemas que aque-
jan a los países de bajo ingreso y las posi-
bilidades que existen para mitigarlos.
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Con referencia a las perspectivas de cre-
cimiento, tras apuntar que el crecimiento
del PIB real mundial se aproxima al nivel de
su tendencia en 2005 y 2006 con más del
cuatro por ciento, reconoció que las pers-
pectivas de la zona Euro «aunque mejora-
ron recientemente, no son tan buenas,
nuestras proyecciones indican un crecimien-
to del 1,3 por ciento anual este año y de
menos del dos por ciento el próximo». «Es-
paña sería la excepción, con un crecimien-
to previsto de más del tres por ciento en
2005 y 2006», apuntó.

Por otra parte, refiriéndose a los desequi-
librios mundiales, Rodrigo Rato aseguró que
“si ha de sostenerse el crecimiento mun-

dial, muchos países  tendrán que poner el
hombro en la labor de reducir estos des-
equilibrios”. En ese sentido, instó a Estados
Unidos a «corregir su déficit por cuenta co-
rriente incrementando el ahorro interno, lo
que significa reducir el déficit fiscal», mien-
tras que a los países asiáticos les aseguró
que «hay margen para una mayor flexibili-
dad de tipos de cambio y para un aumen-
to de la demanda interna».

A los países productores de petróleo les
instó a aumentar el gasto productivo en
ámbitos como el gasto social, mientras que
sobre los países europeos apuntó que
«hace falta un plan estructural y convincen-
te para sanear las finanzas públicas, aumen-

tar la participación de la fuerza de trabajo y
mejorar la productividad mediante una
mayor competencia».

Centrándose en las características que tie-
nen los países de bajo ingreso, aseguró que
el FMI es partícipe del esfuerzo mundial por
reducir la pobreza, y está dedicado a ayu-
dar a los países a alcanzar los Objetivos de
Desarrollo del Milenio. Para ello se necesi-
tan medidas que fomenten el crecimiento
económico, por lo que afirmó que “el creci-
miento es la fuerza motriz que impulsa el
desarrollo. Para lograrlo, los países necesi-
tan como mínimo tres cosas: estabilidad
económica y financiera, políticas estructura-
les que faciliten la prosperidad del sector
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privado, y un ambiente externo propicio”

Celebración X Aniversario
Además, participaron en la celebración de

este X Aniversario, Juan Cano Ruano, Presi-
dente de la Cátedra de Empresa Familiar
del Instituto I. San Telmo; Antonio García
de Castro, Director General del Instituto In-
ternacional San Telmo; la Directora de la
Cátedra de Empresa Familiar del Intituto I.
San Telmo, Marta López; Ramón Mora-Fi-
gueroa Domecq, Presidente del GRUPO
MORA-FIGUEROA;  Eugenio Sánchez-Rama-
de Moreno, Vicepresidente GRUPO SAN-
CHEZ-RAMADE, los profesores de San Tel-
mo, Bartolomé Alarcón Cuenca, Julio Audi-
cana Arcas, David Moreno Utrilla, Eduardo
Olaya Estefan y Vitor Sevilhano Ribeiro que
ha intervenido con la ponencia “Importan-
cia de los valores de la gestión en la em-
presa Familiar”

Con este acto, el Instituto I. San Telmo

quiso compartir con las Empresas Familia-
res del Sur de España el trabajo que, du-
rante diez años, ha venido desarrollando
su Cátedra de Empresa Familiar, en los
ámbitos de formación, asesoramiento e in-
vestigación.

Catedra de Empresa Familiar del Ins-
tituto Internacional San Telmo

Creada en 1995 con el objetivo de aten-
der a las empresas familiares en sus necesi-
dades específicas.

Desde sus inicios cuenta con la colabora-
ción de las Empresas Familiares que, con su
apoyo económico, han hecho posible una
estabilidad de los ingresos para contar con
el cuerpo académico y la estructura directiva
adecuada para atender a las empresas fa-
miliares en sus necesidades específicas. A lo
largo de estos años, más de 100 empresas
familiares, han pertenecido a la Cátedra, con-
fiándonos la formación de sus familias.

Con este acto, el Instituto I. San
Telmo quiso compartir con las
Empresas Familiares del Sur de
España el trabajo que, durante
diez años, ha venido
desarrollando su Cátedra de
Empresa Familiar.
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