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Lorenzo lekeler, Presidente de la
Promocion: “Debemos ser
socialmente responsables,

solidarios ante los demas desde

la humildad y la grandeza que el
conocimiento otorga, basandonos
siempre en la honestidad y la
profesionalidad. Vencer sin honra
no es vencer, es sucumbir a la
iniquidad de la peor manera”.
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EL CONSEJERO DELEGADO DEL GRUPO ALTADIS, Y ANTIGUO ALUMNO
DE SAN TELMO, ANTONIO VAZQUEZ ROMERO, IMPARTIO LA LECCION

MAGISTRAL

«En el mercado hay una gran masa
de capital que lo que necesita son

ideas»

Graduacion de la XIV promocidn del Programa Master en Economia
y Direccion de Empresas de San Telmo
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La XIV promocién del Executive MBA, que
el Instituto imparte en Sevilla, se graduo el
pasado 1 de julio. El Consejero Delegado
de la tabaquera franco-espafiola, ALTADIS,
y Antiguo Alumno de San Telmo, Antonio
Vézquez Romero, pronuncio la leccion
magistral ante los 67 alumnos que recibie-
ron su titulo.

La ceremonia estuvo presidida por Eus-
tasio Cobreros Vime, Presidente de la Fun-
dacién San Telmo, Antonio Villafuerte, Di-
rector General Adjunto del Instituto Inter-

nacional San Telmo, Juan Antonio Pane-
que Macfas, Director del Master y Joaquin
Aguirre Berruezo, Director de esta XIV Pro-
mocion.

El Profesor Antonio Villafuerte Martin, a
lo largo de su intervencién incito a los alli
presentes a la busqueda de la integridad
en la accion directiva, sin perder el sentido
de la contribucién social, porque segun
palabras de Villafuerte “es lo que determi-
naré que en los préximos afios, en vuestro
futuro profesional lleguéis a ser personas
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auténticas y profesionales mas completos”.

Previamente a la leccién magistral le tocd
el turno al Presidente de la XIV Promocion,
Lorenzo lekeler Guerrero, quien dio las gra-
cias en nombre de sus compafierosy en el
suyo propio a todos los que les habian
apoyado en la realizacién del Master, fami-
liares, conyuges, amigos, etc. También tuvo
palabras de agradecimiento para profeso-
res, tutores, secretarias, y en general para
todo el personal de San Telmo que ha te-
nido alguna relacion con esta promocion,
por su dedicacién y entrega.

Con toques de humory complicidad con
sus comparieros, hizo un pequefio balan-
ce de lo que habia significado esos 18 meses
que habfa durado el Master. Afirmé que en
principio lo que les habfa empujado a ha-
cer este Programa era la necesidad de un
cambio, de un impulso, porque existian al-
gunos interrogantes que querian resolver.
Citando a Bertold Bretch en su conocida
frase “Hay hombres que luchan un dia y
son buenos; hay otros que luchan un afio
y son mejores; hay otros que luchan mu-
chos afios y son muy buenos. Pero estan
los que luchan toda la vida y esos son im-

prescindibles’, argumento que la realizacidn
del Master les habfa ensefiado a que esa
lucha conlleva una obligacién social inhe-
rente entre la que se encuentran grandes
dosis de humildad y entrega para servir a
los demés. Manifesto que el graduarse de-
bia colocarlos en una posicién de servicio
ante otros, debfan hacer participes a los
demés de los conocimientos adquiridos, no
sélo para hacer empresas més eficientes,
sino también, para hacer mas prospera y
justa a la sociedad. Declaro a este respecto
que "debemos ser socialmente responsa-
bles, solidarios ante los demés desde la hu-
mildad y la grandeza que el conocimiento
otorga, basdndonos siempre en la honesti-
dad y la profesionalidad. Vlencer sin honra
no es vencer, es sucumbir a la iniquidad de
la peor manera”.

Para finalizar, di6 animos a sus compa-
fieros para que desarrollaran su espiritu em-
prendedor y aprovechd la ocasidon para
también animarles a que esos momentos
de amistad y de afecto que habia manteni-
do a lo largo de esos meses, perdurara
més alla de las aulas de San Telmo.

Finalmente, Antonio Vézquez comenzo su

leccidn magistral felicitando a los recién gra-
duados, por dar el paso necesario para
hacer el Master y por el gran esfuerzo rea-
lizado. Prosiguid afirmando que no existe
el manual del gran ejecutivo sino que cada
uno va adquiriendo sus “propias recetas”.
De este modo, Vdzquez compartié con el
auditorio algunas claves, cosas aprendidas
en més de 30 afios de ejercicio profesional
y de vida empresarial.

Dentro de estas reflexiones Vazquez co-
mentd que es fundamental disfrutar del
camino que nos lleva a la meta que nos
hemos fijado. Ese camino hay que disfru-
tarlo y gozarlo, no hay meta que valga la
pena si «ese camino es tortuoso; hay mu-
chas formas en la que cada uno puede
desarrollarse y multiples son los caminos. Si
el que hemos elegido no nos hace feliz,
hay que desecharlo». Afiadi6 a este respec-
to “no tengdis miedo a cambiar de direc-
cién: la sensacion de fecundidad y de estar
creciendo es més importante que la sensa-
cién de éxito por haber logrado determi-
nadas metas”.

Aconsejé del mismo modo a los gradua-
dos, a que no tuvieran miedo a equivocar-
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se. Para el Consejero Delegado de ALTADIS
la sabiduria radica en “sacar el fruto” de
una experiencia negativa. Dentro de esta
misma linea comentd que existen muchos
“profetas de calamidades” a los que no hay
que hacer caso. Explicd que siempre hay
razones para no hacer cosas nuevas por
temor a equivocarse, pero asegurd que si
el proyecto estd bien sustentado y se eje-
cuta adecuadamente, va a llegar a buen
término. Manifestd en la misma linea que
“en el mercado hay una gran masa de ca-
pital que lo que necesita son ideas. El dine-
ro siempre sigue a las ideas y siempre se
encuentra. Al final, es tan simple como de-
cir que el mercado apoya a las buenas ideas
y aplaude a la buena gestion”.

Concluyo su leccién magistral arguyendo
que el mejor recurso para una buena di-
reccion, para la vida y para todo, es la ale-
gria. Para Vézquez hay dos cosas que no
pueden soportarse; el aburrimiento vy la
tristeza: “nunca perdais la alegria porque
puedo aseguraros que un sentido del
humor respetuoso es capaz de desdra-
matizar las tensiones mejor que ninguna
otra férmula de negociacién. Grabad este
momento en vuestras memorias y en vues-
tros corazones, sin miedo y sin complejos,
con valores y con alegria y daros el lujo de
abrir de par en par las puertas de vuestro
futuro”.

Perfil de la Promocion

En esta Promocion del Master se han
graduado un total de 67 participantes. Su
media de edad es de 33 afios y su expe-
riencia profesional es de 7 afios y medio.
De entre los participantes, el 38,8% son li-
cenciados en Ciencias Econdmicas y Em-
presariales, el 31,3% son ingenieros, el 7,4%
son licenciados en Derecho y un 33,3%
han estudiado otras licenciaturas.

Por provincias, un 68% pertenece a Se-
villa, un 13.4% son de Cadiz, le sigue Huel-
va y Granada con un 4.4% respectivamen-
te y Cordoba con un 3%. *~
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