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Francisco J. Pérez Fresquet,
director ejecutivo de la escuela
de posgrado de ETEA, analiza
Pﬂr& EvF las annales

que t::ahe destacar el ngrmm
de Desarrollo de Lideres, que
han realizado en colaboracion

con ESADE, y que el prét:m-
24 de junio se clausura en el
campus de Palmas Altas,

B Texto: Ménica de la Rosa

oyola Leadership School va a ir
desarrollando programas de for-
macién de lideres en distintas
areas: empresarial, Adminis-
tracién Publica... Pero entre los
que va estan en marcha, Pérez
Fresquet destaca que en la actualidad
esta llegando a su fin el Programa de
Desarrollo de Lideres (PDL), que estdan
llevando a cabo en colaboracion con
ESADE y que el préximo 24 de junio cele-
brara con un acto de clausura el final del
curso 2009-2010 en el campus de Palmas
Altas de Abengoa. Ademas, Francisco J.
Pérez también destaca que para el proxi-
mo curso 2010-2011 se pondra en mar-
cha otro curso especi'ﬁco de Control de
Gestion Avanzado.

Loyola School cuenta en su programa-
cién ademds de con el PDL, con algunos
cursos especificos como Desarroilo de
Empresas de Base Tecnolégica (que se
inaugurara el proximo curso 2010-2011),
y OIros (ue ya se estan realizando, como
Auditorfa y Desarrollo Directivo (junto a

Deloitte); asi como algunos masters, en
Recursos Humanos; Asesoria Fiscal, de

Gestion de ONGs y de Gestion de
Entidades Financieras, entre otros.

Programas de liderazgo

Una de las especialidades de la escuela
de posgrado de ETEA son los programas
de cursos de liderazgo estratégico, que
segun su director ejecutive, “consiste en
formar a personas que ya estan desarro-
llando algun puesto de responsabilidad,
tanto mandos directivos como interme-
dios, que va poseen cierta expcriencia €n
este ambito para mostrarle y ensenarle
herramientas para adaptarse al entorno
cambiante en e] que vivimos. En definiti-
va, que vislumbren a qué retos se enfren-
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La Universidad Loyola
de Andalucia, primera
privada de ambito
andaluz, ya esta

en marcha

tan y tengan las habilidades y herramien-
tas para afrontarlos”,

Futura Universidad

En cuanto al proyecto de la Universidad
Loyola de Andaiucia, Pérez Fresquet
expone que nace de la inquietud de la
Compania de Jesus por involucrarse en la
educacion y la ensenanza, como bien
demuestra sus 212 universidades en todo
el mundo. “La Compafifa lleva afios
desarrollando este proyecto de universi-
dad andaluza y ahora puede contar con
dos centros de referencia de apoyo para
la futura Universidad andaluza: la Loyola
Leadership School, para recién titulados
y executive; y Loyola School of Language,
especializada en idiomas”.

Asl, Pérez Fresquet asegura que una vez
constituida la Fundacién hace unos dias,
hay que presentar el expediente a las
administraciones, de forma que calcula
que de aqui a dos o tres anos la Uni-
versidad l.oyola de Andalucia ya pueda
estar desarrollando algunas titulaciones,
en principio relacionadas con las Cien-
cias Juridicas y Sociales, que son su espe-
cialidad. “Pretende ser un centro abierto
al dialogo social y al resto de universida-
des. Para ello contamos con alianzas
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Perez Fresquet, Director
Ejecutivo de la Loyola
Leadership School

Francisco José Pérez Fresquet, natural de
Algeciras, es licenciado en Ciencias
Economicas y Empresariales por ETEA,
master en Direccion de Marketing vy
Gestion Comercial por ESIC, master en
Comunicacion  Corporativa  por la
Washington International University y alta
direccion de instituciones Sociales por el
Instituto Internacional San Telmo.

tanto en el ambito econémico y empresa-
rial, como en el educativo con otras uni-
versidades del mundo”.

La Universidad Lovola de Andalucia,
provectada por la Escuela de Empre-
sariales y Economicas de la Compania de
Jesus en Cordoba (ETEA), ha dado el pri-
Imer paso para su creacion hace tan solo
unos dias, con la consiitucion ante noia-
rio de la Fundacion del mismo nombre,
que supone la puesta en marcha de ia
que serd la primera universidad privada
de Andalucia.

[.a futura Universidad Loyola de Anda-
lucia contara con una inversién de 35
millones de euros y supondra la creacién
de 300 puestos de trabajo en los préxi-
IMOs seis anos. Si los tramites pertinentes
siguen su curso con normalidad, la nueva
Universidad estaria lista para empezar a
funcionar en el curso 2012-2013 6 2013-
2014.

El nuevo centro universitario tendra
como referente académico la formacion
e investigacion en Ciencias Sociales, v
contara con sedes en Cordoba y Sevilla.
En Cordoba seguira en el actual campus
de ETEA, que serd sometido a una

ampliacion, mientras que en Sevilla se
instalara, en un principio, en el campus

de Palmas Altas del grupo Abengoa. La
primera reunion del Patronato se cele-
brard el préximao 25 de junio en Sevilla. El
proyecto universitario ha incorpaorado
como ejecutivos a Francisco José Bocero
de la Rosa, quien asume la Direccion de
Comunicacion y Relaciones Institu-
cionales,

y a TFrancisco José Pérer
Fresquet,.al frente de la Direccion
Ejecutiva de la Loyola Leadership Schoal,
que es uno de los primeros pasos acadé-
micas de la futura Universidad Loyola de
Andalucia.




